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Osapuolet ovat hyvinvointialuelaissa (611/2021) tarkoitettuja jarjestamisvastuullisia
hyvinvointialueita, jotka jarjestavat julkisen lakisaateisen sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen. Hyvinvointialuelain 9 §:n 1 momentin mukaan
hyvinvointialue voi tuottaa jarjestamisvastuulleen kuuluvat palvelut
yhteistoiminnassa muiden hyvinvointialueiden kanssa. Hyvinvointialuelain 52 §:n

mukaan hyvinvointialueet voivat sopimuksen nojalla hoitaa tehtaviaan yhdessa.

YTA-yhteistydsopimuksen tarkoituksena on sote-jarjestamislain (612/2021) 36 §:n 1
momentin mukaisesti varmistaa yhteisty0alueeseen kuuluvien hyvinvointialueiden
tyonjako, yhteisty0 ja yhteensovittaminen siltd osin kuin se on tarpeellista
hyvinvointialueiden lakisaateisten tehtavien toteutumisen ja sosiaali- ja
terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi. Yhteistydsopimuksen on
edistettava sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuutta, tuottavuutta,
laatua, asiakas- ja potilasturvallisuutta, tarpeenmukaisuutta, yhdenvertaista
saatavuutta, kielellisia oikeuksia seka palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien

toimivuutta.

Osapuolet toteavat, ettd osapuolten valilla voi olla tarpeen tdaman sopimuksen
voimassaoloaikana sopia tarkemmin tehtavista sote-jarjestamislain 36 §:n
mukaisista tehtavista tarkoituksenmukaisen ja kustannustehokkaan yhteistyon
varmistamiseksi. Talldin naista tehtavista voidaan tehda erillinen sopimusliite tahan
sopimukseen, jolloin tallaisella erillisellda sopimusliitteelld sovitut asiat ovat osa YTA-
yhteistyosopimusta. Osapuolet toteavat, etta siltd osin, kun YTA-sopimuksessa
sovitaan osapuolten valilla sote-jarjestamislain 36 §:n mukaisista tehtavista, ilman

yksityisen palveluntarjoajan osallistumista, kyse on julkisten hankintayksikdiden
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valisesta yhteistyosta yhteisen julkisen palvelun tehtavan suorittamiseksi ja kyse on
horisontaalisesti yhteistyOsta.

Osapuolet toteavat, etta edella tarkoitettu horisontaalinen yhteistyd perustuu
osapuolten yhteiseen vastuuseen niille laissa sdadetyn julkisen palvelutehtavan
toteuttamisesta, eika siihen liity tilaaja—tuottaja-asetelmaa, markkinaehtoista
hinnoittelua tai voitontavoittelua. Yhteistyo toteutetaan yksinomaan yleisen edun
mukaisiin tavoitteisiin perustuen siten, ettei yhteistyd aseta yksityisia toimijoita

niiden kilpailijoihin nahden etuoikeutettuun asemaan.

Erillisessa sopimusliitteessa tulee maaritella yhteistyon sisalto siten, etta siina
kuvataan sote-jarjestamislain 36 §:n mukainen yhteistyon sisalto ja yhteistyon
ohjausmekanismi, jolla varmistetaan yhteistyon toteutuminen. Lisaksi liitteessa
tulee tarpeen mukaan sopia kustannusten jaosta. Sopimusliitteessa tulee lisaksi
varmistaa, etta yhteistyon ohjaus, paatoksenteko ja kustannusten jako perustuvat
osapuolten yhteiseen ohjaukseen ja todellisiin kustannuksiin siten, ettei jarjestely
muodostu hankintalain tarkoittamaksi hankinnaksi.

YTA-yhteistyd0sopimuksen sopimusliitteista paatetaan kunkin osapuolen

hallintosaannén mukaisen toimivallan puitteissa.
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